
	圖書館傑出人士貢獻獎推薦資料表

	被推薦個人 
	姓 　 　名 
	性       別 
	出 生 日 期 
	身分證字號 
	學      經      歷 

	
	  
	  
	年  月  日 
	  
	  

	
	請貼最近六個月內二吋半身照片一張 

  
	服務單位職稱
	聯    絡    方    式 
	承      辦      人 

	
	
	單位： 
職稱： 
	電話：公：(  ) 

宅：(  ) 

手機： 

E-mail ： 

地址：□□□□□ 
	姓名： 

電話：(  ) 

手機： 

傳真：(  ) 

E-mail ：  

	顯著事蹟 
	（以近三年之重要及顯著事蹟為主，依事蹟發生先後，條列敘明）

	證明文件 
	  


	
	【接續下頁】

	推薦意見 
	一、符合「圖書館傑出人士貢獻獎選拔獎勵要點」五、申請標準項目：（請推薦機構務必勾選，可複選）

□在圖書館及資訊科學等方面提出重要改進研究建議，經採行確有重大成效者。

□在圖書館及資訊科學領域之科技研發方面，有重大發明或發現，或運用現代化資訊管理工具或其他科技方法，提升工作效率，確有具體績效者。
□精研圖書館學及資訊科學理論或實務，提出著作，具創新或特殊學術價值，其成果經學術評鑑制度審查通過者。
□出席有關資訊組織之國際會議或參與資訊組織專業團體，表現傑出或有具體績效者，為國家爭取榮譽者。

□發揚圖書館服務精神，造福使用者，對圖書館學及資訊素養有具體績效者。

□從事公共圖書館經營管理，圖書館營運績效卓著而傑出者。

□在公共圖書館工作崗位上成績優異，足為社會及專業楷模者。

□重視所屬行政區域內公共圖書館之發展，支持圖書館業務，有特殊貢獻，足為社會楷模者。 

二、評語： 


	推薦機構 
	（推薦機構請加蓋印信） 

	註附 
	一、依「圖書館傑出人士貢獻獎選拔獎勵要點」推薦程序推薦。

二、推薦機構請加蓋印信並填妥相關基本資料（證明文書、圖片及活動照片），如有不齊全者，當退回不予受理。

三、推薦參加圖書館傑出人士貢獻獎選拔者，應另撰寫約800至1,000字之短文，並附標題，以簡介被推薦者之顯著事蹟及貢獻，併同推薦資料送各承辦單位彙整。


【乙表】

圖書館傑出人士貢獻獎事蹟簡介格式

（以上採標楷體16號字，粗黑）

姓名：（標楷體14號字）
服務單位及現職：（標楷體14號字，單位名稱請用全銜）
事蹟簡介(以近年三年為主)：（標楷體14號字，單行間距，撰寫體例如下）
1、 策劃辦理本館圖書分類圖書館作業原則修訂，並結合鄰近圖書館推動書目資源共享活動，成效卓著，檢附活動計畫書、成果照片、本館敘獎公文及主管會議獲首長肯定之相關紀錄影本各1份。

2、 撰寫「○○○資源組織創新策略之研究」專文，具特殊學術價值，該篇研究報告榮獲○○○研究獎肯定，該文並刊載於○○○學刊，檢附獲獎獎狀影本、文章刊載當期（或摘印本）如后附。

3、 辦理本館EPS數位出版品平臺之開發，完成系統建置，績效顯著，檢附本館EPS數位出版品平臺系統之統計與完成績效報告、相關佐證公件影本資料各1份。

4、 （以下類推）。

另附自傳一篇：（標楷體14號字，單行間距，800至1,000字）
備註：

1.事蹟簡介請條列扼要敘述主要事蹟，內容宜簡要具體，並儘量以量化數據表達，字數以500字為原則，相關佐證照片及文件資料請以附件呈現，附件總頁數應不超過15頁。

2.本事蹟簡介、自傳及相關附件請以Ａ4紙張直式橫書繕印，並裝訂成冊印製12份（裝訂左側，請勿使用活頁夾）；另附資料電子檔光碟片1份，電子檔應為WORD或PDF格式。




甲表附件








3

